SDIS de 'Aude

SDACR 2025
Bilan des préconisations du SDACR 2019

Légende - catégorie des préconisations

1-Organisations et Fonctionnement Centres

2-Couverture Ops

3-Matériels

4-Personnels

6-Risque feux de forét

7-Risques TMD et sites a risques

8-Risques sociétaux et émergents

riori‘ Fait/non fait/en cours

Catégorie N° Préconisation P Résultat Observations hdre pour SDA|  SDACR 2024-GT Proposition de suite SDACR 2024 SDACR 2025
L . X . . . RO modifié, arrété préfectoral pris. Pas de classement en niveaux : mise en place de
1-Organisations et Fonctionnement Centres 1 [Mettre en ceuvre le classement des centres en 4 niveaux sur la base des interventions par jour. . 2
contrats opérationnels
L . Mettre en ceuvre les effectifs de garde et atreinte en fonction des niveaux de centre ( page 75 . . , . . L, L L
1-Organisations et Fonctionnement Centres 2 8 (pag ) Effectifs de garde et d'astreinte établis en fonction de I'activité opérationnelle dans le RO | RETEX a faire 2
Valider les départs initiaux de centre avec les moyens de plus d'un centre des lors que les s fai
1-Organisations et Fonctionnement Centres 3 R p' R v P a faire RETEX sur modalités en place RETEX a faire 1
effectifs sont réduits
o . N . , Fonction de centre support non développé. A re-étudier sur le SDACR 2024 pour les CIS o , . .
1-Organisations et Fonctionnement Centres 6 |Conforter le réle de centre support de Quillan pour la Haute Vallée de I'Aude 2 Limoux et Quillan PP PP P oul let2 A réétudier, notamment avec la réponse des CIS de niveau 3 Intégré au 1.2.
Mettre a la disposition du nautique un SPP pour la gestion des plages par les centres de
1-Organisations et Fonctionnement Centres 5 P . q P 8 plages p ) Fait avec un agent de Gruissan et un de Sigean SBAN
Narbonne et Gruissan
Etudier
) s R ) ) Recomplément du POJ au dessus du maximum en cas d'intervention -> non fait faute de d'autres U , . . . ,
— . Pour les CS de niveau 3 et 4, mettre a I'étude le renfort du POJ en journée lors des déplacements i N . A réétudier avec |'extension des jonctions avec TSP ou VSAV d'un .,
1-Organisations et Fonctionnement Centres 13 VSAV pour les secteurs éloiends des plateaux d'ureence 2 disponibilité pistes 2 autre CIS (fusion avec n°26) Reformulé 1.5.11.
u u i ux d'u - . . R ' N . . . . u usi Vi
P € P g Prévoir le transfert de la victime d'un VSAV a un autre d'un CIS a POJ élevé. (jonctions
TSP-VSAV)
2-Couverture Ops 17 |Lancer une réflexion pour diminuer les fausses alertes 2 non fait manque de temps, a évaluer et distinguer des sorties sans interventions A étudier Plateforme Maintien sous la forme de 'analyse des "sorties sans intervention* Non pertinent
= u Xi ur diminu u i u , a évalu istingu i interventi , . i -
P P q P g (1175 en 2023 avec 32% d'augmentation depuis 2018) Retiré du SDACR
N . S g . . . - . . . L A réétudier et développer a I'image du point de jonction de Quillan ,
2-Couverture Ops 26 |Etudier avec I'ARS ,aprés régulation, la possibilité d'évacuer dans les MMG ou maisons de santé Dispositif possible mais non mis en oeuvre faute d'organisation des acteurs Oul 3 (fusion avec n°13) PP & P ! Q Reformulé 1.5.11.
Création d'un poste de dvp du volontariat (actuellement non pourvu) et désignation d'un
- . Mettre en ceuvre une démarche de sensibilisation des élus locaux pour la présence d'employés officier SPV référent en GT L ; o
1-Organisations et Fonctionnement Centres 9 P P ploy! . . L 2 Maintien avec réhausse en priorité 1
communaux dans le POJ Signature charte volontariat. Attribution du label employeur
Action réalisée par le cadre SPV du GT EST en association du chef de centre.
. L . . . , . N Expérimentation campagne 2019, mise en oeuvre 2020 et correctifs 2021 (adaptabilité).
. . Suivre |'expérimentation des MOB Tuchan et voir en fonction retex comment I'appliquer a X S o N
1-Organisations et Fonctionnement Centres 10 daut ¢ 2 Aucune adaptation et déclinaison a d'autre CIS. En attente du retex, attention a la garde 2
autres centres e
postée déguisée. a développer sur d'autre CIS.
1-Organisations et Fonctionnement Centres 11 |Signer la convention de MAD de SPV avec la Com des Communes Pyrénées Audoises 3] 2
A re-étudier
. . Lancer étude de modification des secteurs de Laprade, Brousse et Villaret, Les martys, RO modifié, arrété préfectoral pris. ?
1-Organisations et Fonctionnement Centres 12 N 3 . .. , 1
Fontiers... Il est necessaire de le réétudier la couverture ops sur tout le département. SDACR ? RO
?
2-Couverture Ops 30 |Evaluer les conventions interdépartementales manque de temps OuUl 1 Maintien avec objectif d'actualisation en 2025-2026 1.3.1.
2-Couverture Ops 14 |Mise en place d'une organisation de la garde départementale limitant les délais de route 2 Intégré au RO et décliné en 2 notes opérationnelles. RETEX a réaliser en octobre 2023 RETEX a faire let2
Maintenir I'opérationnalité de la plateforme, stabiliser le site de REPLI et analyser les
2-Couverture Ops 15 : ) I_ o perati : P ! o : 4 2 voir retex COVID Plateforme
vulnérabilités
Solliciter I'ARS pour augmenter la disponibilité des ambulanciers en journée et diminuer les Coordonnateur ambulancier depuis mars 2020 sur la plateforme s
2-Couverture Ops 16 ! pouraug isponibil Y ! Jou iminu ! L Y ; pul . uriap L RETEX a faire 3
carences Nouvelle organisation de la garde ambulanciére en place depuis janvier 2023
L. e . . . , . R . Maintien et réétude en lien avec GT1 et 4 (développement ,
3-Matériels 42 [Conduire étude de risques pour mesurer dimensionnement parc EPSA 2 étude de risques a mener conjointement poles Log et OPS letd économique) ( PP Reformulé 1.7.3.
2-Couverture Ops 18 |Favoriser les collaborations entre CIS Appui des groupements territoriaux qui ont été réorganisés et renforcés let2
L e , L Difficulté a mobiliser le parc du CD sur cet objectif, plus de demande de mutualisation . . , . -
3-Matériels 45 |Vérifier avec département utilisation VPCE 26t pour le PIVH 3 depuis 5 ans P ) P letd A retirer. Non mis en ceuvre malgré la convention cadre Retiré du SDACR
ui
mettre 3 jour I'ordre d'opérations nautique 3 en cours de ré-écriture oul i Maintien en déclinaison du dispositif ORSEC inondations sous la Intégré aux objectifs
} P q forme d'un ordre d'opérations inondations MOO. Retiré du SDACR
, . - Intégrer a la convention d'organisation de la garde ambublanciere
2-Couverture Ops 21 |Obtenir la présence d'un coordonnateur ambulancier sur la plateforme pour limiter les carences ) g X N 8 ] g 3
A étendre au dimanche et a la nuit
Sujet abordé dans le cadre de la formation des correspondant incendie-secours des
2-Couverture Ops 22 |Pérenniser les échanges avec les maires concernant la DECI 3 communes 4 Maintien
Accueil et conseils sur le salon des maires
Continuer a s'appuyer sur la Gl pour organiser les départs en intervention et pérenniser ICOME
2-Couverture Ops 23 ppuy P & s P 2 Déploiement de MyStart+ 2 Maintien
et MY START pour les SPV
6-Risque feux de forét 122 |étudier la création d'un parc CCF adapté aux zones de montagne (gabarit et HP) 2 réflexion a engager en 2025 [o]V]} 1 et Fdf Maintien Reformulé 2.5.5.
Modifier les circuits a I'accueil des urgences pour limiter le temps de présence des équipages
2-Couverture Ops 25 VSAV g P P P quipag Urgences CH Carcassonne reconstruites. Indicateurs d'attente suivis 3
. . _— . . - . R Maintien et a réétudier (déclinaison en axe de travail des objectifs liés Retiré du SDACR
6-Risque feux de forét 126 |étudier renouvellement berce PCM de Carcassonne, rester sur du PC de site 2 pris en compte dans plan d'équipement mais non réalisé faute de budget Oul letd s ) i ( ) .
a I'évolution de la chaine de commandement) Voir PPI
Confirmer le role de point chaud de I'antenne SMUR de Quillan comme lieu d'évacuation
2-Couverture Ops 27 . . P Q Dispositif a automatiser avec d'autres points de jonction oul 3
primaire ou lieu de transfert
Convention signée, prévoir une évaluation annuelle
2-Couverture Ops 28 |Maintenir le protocole inter services concernant les violences faites aux SP . . ,g ) p, o Plateforme
Désignation d'un référent sécurité
mise en place FMPA commune OTAU-ARM
2-Couverture Ops 29 [Raccourcir les délais d'engagement des secours sur la plateforme . P e N 5 Plateforme A réétudier avec CT Nautique
mise en place de débriefing individuels a poursuivre
6-Risque feux de forét 167 |contribuer a la création d'un portail de déclaration en ligne des écobuages 3 non fait par la DDTM oul Fdf Maintien avec réhausse en priorité 1 Reformulé 2.4.1.
q Frre & 1 . P o . ” . . A réétudier en lien avec GT4 (développement économique) + .,
7-Risques TMD et sites a risques 190 |inciter mettre en place une équipe de SP en premiére intention sur port de PLN 3 A réévaluer avec le projet d'extension du port Oul 4 N ( PP aue) Intégré au 1.2.
rehausser en priorité 1
. L SNCF: du fait de présence de 2 COGC couvrant le département, proposer au SIDPC la tenue i - . . Retiré du SDACR
7-Risques TMD et sites a risques 192 R P P prop 3 non fait Oul 4 Maintien et fusion des préconisation n°192, 196 X e L.
d'exercices annuels Voir plannification SIDPC
2-Couverture Ops 33 [Stabiliser la médecine professionnelle d'aptitude 2 Recrutement nouveau MSP au 01/01/2024 2 A fusionner avec préconisation n°13
2-Couverture Ops 34 |Stabiliser le SSO et lancer la réflexion pour le renouvellement du véhicule support plus adapté 2 Véhicule SSO a évoquer prochain plan
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. . . L s Note ops 2020
2-Couverture Ops 35 |Maintenir les actions ISP et optimiser leur engagament et emploi départemental 2 i L . 3
Adaptation en cours avec la mise a jour des arbres décisionnels
2-Couverture Ops 36 |Maintenir les PISU et les faire évoluer en fonction des données de la Science g 3
. L - L , . . . Maintien et rétude en lien avec GT4 (développement économique) et .,
7-Risques TMD et sites a risques 193 | étudier mutalisation IBNB avec autres départements assujétis au risque B] a faire oul 4 X L ( PP que) Reformulé 4.2.3. et 4.1.3.
fusion des préconisations 175, 178 et 193
2-Couverture Ops 38 [Maintenir I'équipe de Psychologues ) Nouvelle note de service 2023. Effectif de 3 psychologues 3 A réétudier en objectivant le nombre
. ) .. . . . . s - . . N Retiré du SDACR
7-Risques TMD et sites a risques 196 |renouveler convention partenariat avec SNCF (impliquer le SIDPC) B] a faire oul 4 Maintien et fusion des préconisation n°192, 196 . I
Voir planification SIDPC
3-Matériels 40 |Maintenir le parc VSAV 3 let3
3-Matériels 41 |Maintenir parc FPT/CCR-maintien CCF comme véhicule adaptable urbain 3 letd
a étudier au regard des organisations propres a chaque CIS
1-Organisations et Fonctionnement Centres 4 |Homogénéiser la participation opérationnelle des SPP par niveau de centre En cours Vérification du GT auprés des chefs de centre et déja abordé en entretien pro avec les A étudier 2 A retirer et intégrer a la mise a jour du réglement intérieur Retiré du SDACR
chefs de centre
3-Matériels 43 |Revoir le parc CCF a la baisse 2 Evolution du parc de 104 a 99 unités en 2021 letd A retirer. Sujet a aborder au titre du réglement intérieur
— . , En cours : avancé sur Kercorb (reste a mettre moyens au méme endroit). Salles et Fleur
L . Renforcer la mutualisation des centres Axat et Lapradelle, Couiza et Espéraza, Salles d'Aude et i ) ,( L v X ) ) X ) v - L
1-Organisations et Fonctionnement Centres 7 Fleury, Ste Colombes et Chalabre 2 |En cours menent des actions mutualisées. Mutualisation de POJ en journée pour Couiza-Espéraza. oul let2 A réétudier dans le cadre de la couverture territoriale (GT1) 1.34.
v Complémentarité des engagements sur Axat-Lapradelle.
. . Généraliser I'armement des VSAV a 3 et supprimer le stationnaire pour les centres de niveau 3 et Fait pour 15 CIS (N1, N2 et N3 principalement), fortes résistances chez certains SPV (31 CIS I A réétudier afin d'adapter la réponse opérationnelle aux contraintes -
1-Organisations et Fonctionnement Centres 8 En cours L A étudier 2et3 . Retiré du SDACR
4 principalement N4). du territoire (GT3)
3-Matériels 46 |Maintenir parc VSR/FSR 3 1
L. . . L . . . . - Maintien et extension de I'étude a tout type de jonction avec TSP ou
3-Matériels 47 |Maintenir parc VLHR, optimiser le parc pour risque inondation B] Attention parc vieillissant 1 VSAV
3-Matériels 48 [Maintenir parc VTU et étude au cas par cas pour attribution 3 1 Maintien
manque vulgarisation et diffusion ouverte et automatisation
2-Couverture Ops 19 [Mettre en place les indicateurs utilisés dans le SDACR et les publier régulierement 3 |En cours q 8 Tous GT Maintien et réhausse en priorité 1 1.4.
travail en cours pour partager les tableaux de bord
Engager une réflexion en zone rurale avec employeurs publics pour pérenniser les départs en Création d'un poste de dvp du volontariat (actuellement non pourvu) et désignation d'un
4-Personnels 50 |- "8%¢ ployeurs publics pour p P officier SPV référent en GT RETEX  faire 2
ournée
i Signature charte volontariat. Attribution du label employeur
4-Personnels 51 [Renforcer effectifs SPP afin de se rapprocher des indicateurs de la catégorie B des SDIS plan de recrutement en cours (+ 30 SPP) RETEX a faire 2
4-Personnels 52 |Privilégier le recours aux PATS pour les taches non opérationnelles exemple STIC, BAT 2
Renforcer le service formation par des SPP en charge de I'encadrement des stages.Permettre de
4-Personnels 53 ) o VI lonp: 8 8 plus 3 a la formation 2
moins solliciter les centres.
Création d'un poste de dvp du volontariat (actuellement non pourvu) et désignation d'un
4-Personnels 54 |Diversifier le recrutement des SPV et continuer a favoriser la féminisation officier SPV référent en GT RETEX a faire 2
Signature charte volontariat. Attribution du label employeur
4-Personnels 55 |Organiser la réflexion sur le volontariat au sein des services du SDIS Note de service pour la disponibilité des PATS également SPV RETEX a faire 2
4-Personnels 56 |Développer et maintenir les sections de JSP 2 Une section de plus a Fleury + cadets de la Sécurité Civile sur 4 colléges 2
Faire reconnaitre I'action du SDIS en pré hospitalier par I'ARS et générer un financement Revalorisation du montant de la carence. Convention SDIS-CH non mise a jour Maintien et réétude en lien avec GT3 SSUAP (déclinaison en axes de .
2-Couverture Ops 20 o En cours . ) , K . ; oul 3 X R L N Reformulé 1.5.13
spécifique hors budget SDIS Organisation de la réponse ISP non coordonnée avec I'ARS (et non financée) travail) fusion préconisation n°20, 32 et 39
4-Personnels 58 [Lancer une réflexion pour diminuer le taux de SPV en disponibilité , y impliquer le CCDSPV 2 2
4-Personnels 59 Confirmer l'importance de la mise a disposition des agents du Département en journée et 2 Mise a jour de la convention en 2023 )
étudier des mesures complémentaires Activation des périodes d'exception a plusieurs reprises
. . . - . Création d'un poste de dvp du volontariat (actuellement non pourvu) et désignation d'un
Confi | h t t ' ts SPV, t |
4-Personnels 60 on |rrr.1er a fiemarc e de conventionnement de mise a dispo d'agents SPV, trouver de la dispo officier SPV référent en GT RETEX 3 faire )
ops en journée . . T
Signature charte volontariat. Attribution du label employeur
Création d'un poste de dvp du volontariat (actuellement non pourvu) et désignation d'un
4-Personnels 61 |Mettre en ceuvre la méme démarche vers les EPCI officier SPV référent en GT RETEX a faire 2
Signature charte volontariat. Attribution du label employeur
Mettre en réflexion entre les chefs de centre, la formation et CT nautique la formation SAV a min . , o L ) o .
i R Mise en oeuvre d'un plan de formation "journées sécurité risques inondations Inondations
dans les centres en lien avec point 18
Lancer réflexion pour recycler des personnels formés SAV avec volumes horaires min et . , o L ) o .
. X , | 2 Mise en oeuvre d'un plan de formation "journées sécurité risques inondations Inondations
condition emploi adaptées (guidage et urgence)
. - Aos - . . JT— Retiré du SDACR
Couverture Ops 24 |Resserer le nombre de personnels opérants sur la plateforme 2 (En cours Nouvelle organisation arrété par CA de juin 2022. Mise en oeuvre progressive Plateforme A réétudier avec le RETEX Voir pilotage RH
Confirmer obligation pour SPP de détenir SAV et SEV 2 erreur d'écriture- seule obligation pour SPP , détenir SAV- réalisé 2 et inondations
. . , . 4o At . . Mise en oeuvre d'un plan de formation "journées sécurité risques inondations" . A réétudier en lien avec GT4 (développement économique) +
Etudier mise en place d'une journée d'information nautique 3 . . R R Inondations L,
Journées de partage sur les risques inondations avec SMMAR rehausser en priorité 1
. . \ e, . . P . Retiré du SDACR
2-Couverture Ops Revoir le format des effectifs SSSM n'ayant plus d'activité En cours fait partiellement pour les médecins 2et3 Maintien Voir pilotage RH
Expérimentation ISP Minervois depuis janvier 2023. Demande de sectorisation sur . . . U
. N L . ,p_ puis) L. Maintien et réétude en lien avec GT3 SSUAP (déclinaison en axes de .
2-Couverture Ops Stabiliser I'activité des ISP avec une spatialisation départementale 2 |En cours Lézignan. RETEX a faire 3 X R L . Reformulé 1.5.13
. travail) fusion préconisation n°20, 32 et 39
Absence de financement ARS
Assurer le renouvellement des VPL au moyen de VSAV réformés 3 calé annuellement dans réunion d'ajustement CT/chef de pole Log Inondations
Etudier adaptation VLHR pour faire reconnaissances en zone inondée 3 inventaire réalisé et a finaliser avec nautique loir avec E. Fel Inondations Maintien
. \ . - 5 N s . Affectation de 5 VLS + A réétudier avec les évolutions techniques en
Equiper les VPLHR d'une VHF nautique ainsi que les PCM 3 fait sur 2020- resteront a équiper les acquisitions Inondations cours
Etudier achat engins flottants dans VPLHR 3 fait sur 2020- formation a I'utilisation réalisée Inondations
, . ) " - réflexion finalisée- maintien en I'état, pas de valeur ajouitée et couts élevés des P
lancer une réflexion sur les dotations des véhicules officiers 3 nent spécifiqu let2
DUSTER/VL
2-Couverture Ops 37 |Lancer une réflexion sur les Pharmaciens et Vétérinaires 2 [En cours 3 Maintien Reformulé 1.5.16
Doter les équipes nautiques d'aqua Pack pour les VHF et ANTARES 3 fait en totalité- assurer renouvellement Inondations
Etudier mise en place d'un lot de sécurité inondation dans les CCF et écrire les procédures Fait-mis en place au standard CS- formation en FMA et Ecole Dep, un référent SAV3 par . .
o 3] C . Inondations Maintien
d'utilisation secteur a désigner
2-Couverture Ops 39 Se poser Ieslquest'ionls‘, des limites de I'intervention des moyens SDIS-SSSM en compensation des 2 |en cours Pas de n"mise ajourdela conlvention SDIS-CH oul 3 Main'tien e't réétlfde e'n Ii'en avoec GT3 SSUAP (déclinaison en axes de Reformulé 1.5.13
carences préhospitaliéres Pas de financement ARS prévu travail) fusion préconisation n°20, 32 et 39
, . . . . Nouvelle unité livrée en 2023. Location de 2 VL frigo pour la saison estivale
Lancer une réflexion sur la logistique alimentaire (commun FDF) 3 K \ R R Fdf
Travail en cours sur I'emploi des anciens SP
3-Matériels 44 |Adapter parc VPCE aux risques , a terme 26T 2 [En cours achat de 3 VPCE 26 t sur PPE en cours letd A retirer, intégré au plan pluriannuel d'équipement Retiré du SDACR
- . , . . N L s Maintien et réétude en lien avec GT3 SSUAP (déclinaison en axes de ,
3-Matériels 49 [Conduire réflexion avec SSSM pour parc VLI 3 [En cours VLI Minervois mis en place (janvier 2023) RETEX a faire 3 X R L N ( Reformulé 1.5.13
travail) fusion préconisation n°20, 32 et 39
Conserver le méme volume équipiers SSH 3 Effectif SSH fixé par convention SDIS-EMZ-BASC Spécialités
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Création d'un poste de dvp du volontariat (actuellement non pourvu) et désignation d'un

4-Personnels 57 [Lancer une réflexion en vue d'infléchir le Turn-over de SPV de 10% annuel, impliquer le CCDSPV | 2 |En cours officier SPV référent en GT RETEX a faire 2 A réétudier par le GT2 Reformulé 8.1.1
Signature charte volontariat. Attribution du label employeur
Réfléchir a une cellule de veille météo SDIS-SMMAR 3] En place, intégre également les UR du Conseil Départemental- outil informel Inondations
expérimentée en 2020- fixer locaux et procédures- présent dans convention SDIS/SMMAR
Organiser une cellule anticipation au SDIS avec le SMMAR et outil prévu au PAPI2 3 N sri)gner P P / Inondations
Données météofrance disponibles sur site professionnel dédié
Disposer au CODIS des données brutes MTOF et collaborer avec le SPC 3 ) , P p L Inondations
Données cours d'eau SPC et SMMAR accessibles sur sites internet
Confirmer pre-positionnement équipes SAV-SEV deés vigilance orange(évaluation en o .
. pre-p auip g ge( permanent depuis RETEX 1999 - décision DDSIS/pole OPS/chef de sit/CT lisation a pére Inondations
jaune)renforcement CODIS et PO)J
Figer présence CT nautique au CODIS 2 expérimenté en 2020, dispositif a figer, CT doit former adjoints Inondations
Demander au COZ des pré-positionnement en vigilance rouge basé sur démarche COTTRIM et pacte capacitaire (en cours d'écriture au niveau zonal) Inondations Maintien a fusionner avec préconisation
valider composition équipe SEV-SAV en pré-positionnement en complément GPI et GAI B] Création du GSI (référence ordre d'opération zonal inondations) Inondations
Conserver double comp SAV et SEV pour les équipiers nautiques 3 |En cours conforter budget, SEV en place pour SAV 2 et SAV 3 jectifs a réévall Inondations A réétudier : couverture du risque inondations en terme d'effectifs Intégré au 3.1
- - Retiré du SDACR
Créer une formation a la prise d'appel inondation avec arbres décisionnels 2 (En cours réunions de travail en cours, extension au 15 prévue également A finaliser Plateforme Maintien Objectif MOO
acté avec plan d'équipement- Land130 pérenisés et VLHR de remplacment trouvé(Ford Retiré du SDACR
Lancer une réflexion sur le renouvellement du parc VLHR en lien avec nautique ( land rover 130..) En cours P quip P P ( loir avec E. Fel Inondations Maintien R
Ranger) Voir PPI
. ' . P . . . ) . A réétudier : couverture du risque inondations en terme .,
Stabiliser le parc d'embarcations 3 [En cours réflexion en cours- communication en direction des Chefs de centres barc (83 en 20] Inondations dlembarcations Intégré au 3.1
. . ) . s . ) s ) o s . Retiré du SDACR
Lancer une réflexion sur éclairages mobiles pour les SAV-SEV 3 [En cours Eclairage individuel mis en place. Eclairage collectif a étudier Inondations Maintien pour I'éclairage collectif Voir PRI
systématiser |'utilisation du drone pour faire des reco et augmenter les nombre de pilotes, plus 2 L . s I o
i Déploiement des drones et formation des télépilotes réalisés Spécialités
eme machine
Réfléchir a objectif minimal 32sav3(sev)48sav2(sev)et 100 sav (50%sev) dés 2020 En cours sur 180 sav/50% SEV objectif - 140 SAV a ce jour jectifs a rééval Inondations A réétudier : couverture du risque inondations en terme d'effectifs Intégré au 3.1
pérenniser collaboration avec le SMMAR, unités routes, Prédict, SPC et RDI Partages et échanges réguliers dans le cadre de la convention SDIS-SMMAR-CD Routes Inondations
- . Maintien (déclinaison en axe de travail des objectifs liés a I'évolution Retiré du SDACR
Acter la création de fonctions nouvelles évaluateur terrain et coordonateur aéro 3D 2 |En cours étude en cours, groupe de travail ops- objectif conclusif en 2021 A finaliser Inondations it _( fnai X val jectis i Vot I_ u
de la chaine de commandement) Objectif MOO
conforter collaboration avec les unités routes 3 Partages et échanges réguliers dans le cadre de la convention SDIS-SMMAR-CD Routes 4 A réétudier GT4 + fusionner avec préconisation
. . . Déploiement de CRIMSON Tactic réalisé pour les missions FdF, INC et SAP . Maintien (déclinaison en axe de travail des objectifs liés a I'évolution Retiré du SDACR
adapter outils GOC aux inondations 3 [En cours R . K . s e Inondations ) L
Adaptation pour les missions inondations a étudier de la chaine de commandement) Objectif MOO
Géné témati t la pré les départs CCF en inondation | é d' Mi d' lan de f tion "j des sécurité ri inondations" . . A réétudi li le RETEX sur la mi lace des j é
énérer systéma |qu?men a p‘resence pour les départs en inondation la présence d'un 5 |En cours ise en (_)e\uvrev un plan de _on:na ’|<?n journées sécurité risques inondations RETEX 3 faire Inondations rge u |_er en |e_n avec le sur la mise en place des journées sur Reformulé 3.4.1
personnel SAV recyclé ou formé Pas de critére d'engagement intégré a START le risque inondations
pérenniser exercices communs SDIS-SMMAR 2 Reprise des journées d'échanges et exercices en 2023 Inondations
réflechir avec SIDPC a mise a jour ORSEC inondation 3 signé 2020 avec gros accompagnement du SDIS Inondations
, . . . Participation a la définition des besoins opérationnels SO . .
impliquer le SDIS dans la rédaction des PCS, faire partager la doctrine aux Chefs de centre P . . P 4 A réétudier GT4 + fusionner avec préconisation
Accompagnement réalisé au niveau local.
6-Risque feux de forét pérenniser effort de formation , 2FDF4,6FDF,48FDF2 et 132FDF1 par an Plan pluriannuel de formation FdF
- . Maintien (déclinaison en axe de travail des objectifs liés a I'évolution Retiré du SDACR
adapater la méthode de recensement SD aux reco des secteurs inondés 3 |En cours réflexion en cours, mise en ceuvre expérimentale en 2021 A finaliser Inondations it _( fnal X val jectiis i Vot I_ u
de la chaine de commandement) Objectif MOO
6-Risque feux de forét FOAD pour FDF2 3 fait par Lt Peltier FdF
T . o étude en cours, nautique reflexion sur tablettes Crosscall, pole ops tablettes durcies Maintien (déclinaison en axe de travail des objectifs liés a I'évolution Retiré du SDACR
lancer une réflexion transversale sur la cartographie et faire évoluer les supports En cours . oul Plateforme et Fdf ) L
dossier Entente de la chaine de commandement) Objectif MOO
54 o . . . . . S . s . P Retiré du SDACR
mettre a |'étude le suivi de la géoloc pour les personnels nautiques En cours Portatifs GPS acquis, en cours de programmation, distribution début 2021 lisation a pére Inondations A réétudier Voir projet RRF
6-Risque feux de forét maintenir les formations brulages dirigés et maintien des effectifs 2 FdF A retirer. Aucun emploi dpeuis 5 ans
6-Risque feux de forét 111 [maintenir les formations feux tactiques et maintien des effectifs 2 FdF
maintenir les formations pélicandrome, pérenniser les effectifs et étendre recrutement au-dela
6-Risque feux de forét 112" I lons pell " P ' : Y Y 2 FdF
du CSP Carcassonne
6-Risque feux de forét maintenir I'effort en matiére RCCI et maintenir effectifs a 8 cadres FdF
Maintien (déclinaison en axe de travail des objectifs liés a I'évolution Retiré du SDACR
créer un pole édition de cartes sur la plateforme lors des interventions d'ampleur 3 [En cours expérimenté janvier 2020, a finaliser Plateforme et Fdf it _( ‘nal X val Jectits o volut I_ u
de la chaine de commandement) Objectif MOO
6-Risque feux de forét pérenniser les deux périodes de formations de MOB 2 FdF
6-Risque feux de forét 116 [compléter les FMA FDF ECASC par une FMA FDF4 sur AUDE 3 FdF
6-Risque feux de forét 117 |intégrer lecture des enjeux pour les choix de feux en intégrant sécurité et traitement des lisieres | 3 fait lors des derniéres réuniopns préparation campagne cdc, a vulgariser FdF
6-Risque feux de forét compléter FMA FDF3 par une journée lecture du feu et EGL 3 fait en 2018, a reconduire FdF
Continuer avec le SMMAR le travail d'analyse pour un outil de gestion de crise En cours Accompagnement du SMMAR dans le développement d'un outil qui n'a pas abouti Inondations A réétudier Intégré au 3.3.1
former des binomes terrain technicien SMMAR et officier SDIS 3 [En cours expérimentation en cours, figure dans convention 2021 Inondations Maintien Intégré au 3.3.1
oursuivre renouvellement du parc CCFM sur la base de CCFM4000 et envisager une réduction
6-Risque feux de forét poursulv b up ! visager u uet! 1 et Fdf
du parc
, . . . e A o , , Maintien en lien avec le réaménagement de la plateforme commune L,
donner au technicien SMMAR présent au CODIS un environement technique optimum 3 |En cours réflexion en cours, doit étre finalisée en 2021, présence assurée en 2020 Plateforme d'appels d'urgence g P Intégré au 3.3.1
6-Risque feux de forét Accroitre d'une unité le parc CCFS avec lance canon manoueuvrable de la cabine 2 pris en compte dans plan d'équipement 1 et Fdf
6-Risque feux de forét 124 |étudier le renouvellement des VPCE les plus anciens, lien avec PIVH 2 pris en compte dans plan d'équipement letd
6-Risque feux de forét 125 [poursuivre renouvellement des VLHR a parc constant 2 pris en compte dans plan d'équipement, mais augmentation du parc de 10 unités 1
X " o = " - Retiré du SDACR
6-Risque feux de forét 106 |Assurer le maintien de 10 officiers AERO 3 |En cours position d'attente FdF A réétudier Voir PPE
& e fa el 127 a:ssurer sur 8 ans le renlouv'ellement VLHR GRAFF et celle du service FDF permettant 2 Fdf
I'engagement de deux équipes GRAFF
6-Risque feux de forét 128 |assurer le renouvellement des VLOG dans les 8 ans 2 Spécialités
. N L Retiré du SDACR
6-Risque feux de forét 108 [redonner de la place aux manceuvres LDT 3 [En cours en cours FdF A réétudier Voir PPE
6-Risque feux de forét 130 |Acquerir un second drone plus adpaté aux contraintes Spécialités
6-Risque feux de forét 131 [remplacer progressivement les BIV des CCF par des BER 2 mise en place progressive FdF
& e fa el 132 terminer équipement des CCF en outils de traitement des lisiéres et conforter en outils 3 FdF
polyvalents
6-Risque feux de forét 133 [réaménager interieur des PCM, écrans, outlils SITAC... 3 Plateforme et Fdf
6-Risque feux de forét 109 [Formations FDF1, introduire notions traitement de lisiére et forestage 3 [En cours en cours FdF A retirer. Intégré au contenu pédagogique FdF Retiré du SDACR
. N . . . eps i T Retiré du SDACR
6-Risque feux de forét 114 [introduire aux brulages les formations FDF1 et FDF2 En cours difficile a mettre en ceuvre, seulement 2 personnes FdF A réétudier Voir PPE
6-Risque feux de forét 136 |pérenniser le PC forét et le cadre forestier de permanence surveiller évolution ONF Plateforme et Fdf
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6-Risque feux de forét 137 |substituer a Sygnal une application équivalente généralisation de |'emploi d'OpenDFCI Plateforme
6-Risque feux de forét 119 |uniformiser manoeuvres FDF dans les centres et prérequis pour les MOB en cours FdF A retirer. Intégré au contenu pédagogique FMPA FdF Retiré du SDACR
6-Risque feux de forét 139 |pérenniser le dispositif de mobilisations tout en respectant I'ORSEC FDF Fdf
BRisque feux delforat 140 'exploilter le potentiel des MOB en maintenant éventuellement les personnels en caserne en 2 et Fdf
journée
6-Risque feux de forét 141 |actualiser carte des points de MOB Fdf
B Risque feux delforat 142 Pérenniser dispositif interne de suivi et organisation des périodes FDF (briefing, prévision, recueil Fdf
info ops..)
6-Risque feux de forét 143 [Hors campagne estivale pérenniser le dispositif de veille opérationnelle en cas de crise Fdf
6-Risque feux de forét 144 |Impliquer groupement OPS dans I'élaboration des plannings cadres FDF et des MOB Préparation transversale du DPS FdF : MOO, GT et CIS 2 et Fdf
BRisque feux delforat 120 créér up fichietr de suivi des qualifications FDF tenant compte de toutes les couches de 3 en réflexion Fdr Retiré fiu SDACR
formations faites Voir PPF
6-Risque feux de forét 146 |systématiser engagement du drone avec le PCM 3 intégré au tableau d'engagement Plateforme
. N Adapater modalités d'engagement PC a leur affectation, grands incendies, si PCO, engager un PC L,
6-Risque feux de forét 147 dédi‘?é 828 8 828 3 intégré au tableau d'engagement FdF
6-Risque feux de forét 148 | pérenniser engagement systématique FDF4 chef PC 3 intégré au tableau d'engagement Plateforme et FdF
6-Risque feux de forét 149 |sur grands incendies, engager un cadre anticipation-com, pourrra assurer la fonction PCO 3 Fonction cadre COM créé et expérimentée 2 saisons FDF. RETEX a faire| Plateforme et Fdf
6-Risque feux de forét 150 |veiller a renouveler régulierement les cartes de massif dans les PC 3 Suivi par le service FDF-RN Fdf
. N renforcer stratégie d'engagement des CCFS au profit actions défensives, étudier . X
6-Risque feux de forét 15 N 8 838 P 3 Emploi des CCFS revu au titre du MIL Fdf
prépositionnement groupe lourd en TS ou E
6-Risque feux de forét 152 |rappeler les régles d'engagement des ravitailleurs et matériels d'alimentation Création d'un secteur Alimentation et affectation de moyens dédiés Plateforme et Fdf
. . . . L . Navigation intégrée a |'application MyStart+ Maintien (déclinaison en axe de travail des objectifs liés a I'évolution _
6-Risque feux de forét 129 |doter les engins d'un outil numérique de navigation En cours 8 8 ,pp ) v L oul Plateforme et Fdf ,( ) Intégré au 1.5.12
Etude en 2024 pour le déploiement de support numérique de type tablette de la chaine de commandement)
6-Risque feux de forét 154 | Adapter effectif pélicandrome a stratégie COZ lié a perte du détachement 2 et Fdf
6-Risque feux de forét 155 [pérenniser emploi du feu tactique et renforcer effectifs GRAFF (8CFT et 25 E) 2 et Fdf
6-Risque feux de forét 156 |pérenniser groupe de travail FDF et les 4 sous groupes de travail Pérennisé par un sous-groupe GDTO FdF Fdf
e el (i 157 Pérenniser |'activité brulages dirigés, déstockage et formation. Renforcer les effectifs. Renforcer Fdf
liens avec Chambre ag et ONF
" a . P N PP Maintien (déclinaison en axe de travail des objectifs liés a I'évolution Retiré du SDACR
6-Risque feux de forét 134 |doter VLHR chefs de colonne E et O d'un module PC léger (gérer jusqu'a 5 GIFF) réflexion en cours oul 1 et Fdf ,( ! L
de la chaine de commandement) Objectif MOO
. a . . - A e . . s . P . o Retiré du SDACR
6-Risque feux de forét 135 [moderniser dispositif de guét fixe en introdusisant la vidéo-surveillance en cours de déploiement dans le cadre d'un projet SYADEN Fdf Maintien Réalisé
6-Risque feux de forét 160 | pérenniser cellule RCI, effectifs a 8 et signer nouvelle convention. convention signée en 2019 2 et Fdf
B-Risque feux de forét 161 pérenni?er I'implication du SDIS dans le domaine de la culture du risque notament avec 4
partenaires
. A roposer aux services instructeurs des coll I'élaboration de préconisations urbanistiques en lieu . . . .
6-Risque feux de forét 162 prop: P a avis du SDIS (service FDF-RN) sur I'aplication du droit des sols Fdf
et place des PPRIF
Déploiement par I'ONF de portatifs ANTARES pour leurs équipes Retiré du SDACR
6-Risque feux de forét 138 |contribuer a I'évolution des transmissions du dispositif préventif CCFF et RSCS non équipées oul Plateforme et Fdf |A réétudier avec le déploiement de RRF en 2026 Voir projet RRF
EBOT non mis a jour pour accueillir une flotte partenaire pres
6-Risque feux de forét 164 |conforter place des CCFF dans le dispositif départemental, participer a leurs formations 3 Fdf
6-Risque feux de forét 165 |conforter la saisie sur Prométhée et base stat FDF plus contours de feux 3 100 % fait par le SDIS Fdf
PPRIF Cavayeére et Pinéde de Lézignan réalisés
6-Risque feux de forét 166 |contribuer a la mise a la réalisation de nouveaux plans de massifs 3 L vay ! ug) . I oul Fdf
réalisation d'un PPRIF Narbonne nécessaire
modifier fiche de tache CODIS en introduisant fonction anticipation-com COD et en rédiger une Maintien (déclinaison en axe de travail des objectifs liés a I'évolution Retiré du SDACR
6-Risque feux de forét 145 I I ¢ nt u : cipation geru 3 |En cours fiche Officier renfort CODIS faite, COD a faire Plateforme it _( fnai X val jectis i volutt : ) u
spécifique de la chaine de commandement) Objectif MOO
A réétudier dans le cadre des moyens spécifiques prévus au pacte
6-Risque feux de forét 153 |Véhicule EGL: créer un pool opérateurs ops a proximité centre support Puichéric 3 |En cours a dynamiser 2 et Fdf capac'ltja'lre ¢ v peciiiques prevus au pac Intégré au 2.1
itai
Pb de capacité d'emport d'un véhicule
7-Risques TMD et sites a risques 169 [ maintenir le nombre de spécialistes et véhicules RCH et RAD pac , P unv R e i oul 2et4d
Remplacement prévu au PPE mais non budgétisé
7-Risques TMD et sites a risques 170 | maintenir sur listes OPS 4 RCH3 et 2 RAD3 2 Renouveler 1 RAD3 2et4
7-Risques TMD et sites a risques 171 |s'assurer que CDC PLN possede le RCH2 3 2et4
7-Risques TMD et sites a risques 172 |Spécialité IBNB: intégrer les besoins de formation dans le plan de formation du SDIS 3 A réévaluer avec le projet d'extension du port oul 2et4
7-Risques TMD et sites 3 risques 173 maintien des capacités ops (personnels, agents et compétences) des centres de PLN,Sigean et Exercices réguliers sur le port de _PLN oul Jets
Lapalme. A adapter avec le projet d'extension du port
7-Risques TMD et sites a risques 174 |développer spécialité IBNB, remplir objectifs de formation et cibler est du département A réévaluer avec le projet d'extension du port oul 2et4
Retiré du SDACR
6-Risque feux de forét 158 |tester sur personnels Graff et BD un suivi médical spécifique 3 |En cours évoqué en CHSCT le 16/02/2021 Fdf Maintien : oi :PRS
voi
7-Risques TMD et sites a risques 176 [maintenir réponse ops en feux d'hydrocarbures basée sur deux groupes LIF 3 Mise en place d'un sous-groupe GDTO feux de structures/LIF [e]V]} 4
outils développés Maintien (déclinaison en axe de travail des objectifs liés a I'évolution Retiré du SDACR
6-Risque feux de forét 159 |renforcer effort en cartographie open développant solutions numériques (open dfci) En cours u v pp L Plateforme et Fdf it _( fnai X val jectis volutt I_ u
support numérique a déployer de la chaine de commandement) Objectif MOO
6-Risque feux de forét 163 |renforcer les liens avec les Polices Municipales (emploi du feu et débroussaillement) 3 |En cours reprendre les efforts de 2017 Fdf A réétudier dans le cadre de la politique DFCI départementale Intégré au 2.4.1
. N sensibiliser services de I'Etat a la présence de plateformes de stockage des végétaux mal gérées ) ., , . , L . , L,
6-Risque feux de forét 168 . N . P P & 8 8 3 |En cours Fait, reste a évaluer volonté DDTM/DREAL et voir les résultats Fdf A réétudier dans le cadre de la politique DFCI départementale Retiré du SDACR
et sujettes a des départs de feux
) . .. ) . . . L. ) L. . ) Maintien et rétude en lien avec GT4 (développement économique) et
7-Risques TMD et sites a risques 175 [IBNB : pérenniser investissement matériel en EPI et assurer maintenance En cours A réévaluer avec le projet d'extension du port oul 4 X . ( PP que) 4.2.3
fusion des préconisations 175, 178 et 193
i L. , o, e Fait pour les émulseurs; concernant les FMOGP renouvellement en cours avec CCFS pacte
. . renouveler les produits et matériels ayant une durée de vie limitée dans le cadre de la spécificité o . L, . D L,
7-Risques TMD et sites a risques 177 feux d'hvdrocarbure 3 |En cours capacitaire oul 4 A retirer. Intégré au plan pluriannuel d'équipement Intégré au 4.3
v A réévaluer avec le projet d'extension du port
. L . ) . ., Plusieurs conventions établies avec les acteurs portuaires Maintien et rétude en lien avec GT4 (développement économique) et .,
7-Risques TMD et sites a risques 178 |Plan a 5 ans pour développer IBNB et recherche de financements croisés L. . , . P oul 4 N L ( PP que) Reformulé 4.2.3. et 4.1.3.
A réévaluer avec le projet d'extension du port fusion des préconisations 175, 178 et 193
7-Risques TMD et sites a risques 183 |Verifier a faire respecter OLD VINCI en bord de voies pour ne pas impacter TMD Suivi par la cellule technique DFCI 4 et Fdf
7-Risques TMD et sites a risques 179 |permettre au SDIS d'émettre un avis sur PCS de communes impactées par du TMD démarche en cours 4 A réétudier Reformulé 3.3.2
7-Risques TMD et sites a risques 185 [SNCF: rendre effective |'utillisation des points d'arrét TMD et éviter tout train fuyard en ville convention en place a resigner et rappel de consignes a la SNCF, exercice a prévoir oul 4
7-Risques TMD et sites a risques 180 [permettre au SDIS d'émettre un avis sur PCS de communes siéges d'ICPE SEVESO démarche en cours 4 A réétudier Reformulé 3.3.2
) R ) . o - ) - Retiré du SDACR
7-Risques TMD et sites a risques 181 |développer et consolider la prévision opérationnelle au sein du SDIS En cours 4 Maintien Objectif GDR
7-Risques TMD et sites a risques 182 |privilégier ressource et dispo en personnels RCH et RAD sur Grpt Est 3 |En cours 2et4d A réétudier par les GT 2 et 4 Intégré au 4.2.4
™ . ; - E 2 mtdeau 12
7-Risques TMD et sites a risques 184 Sen5|blllsgr VINCI présence d'au moins un PEI 60m3 pendant 2h00 ou point d'eau 120m3 sur 2 |En cours relayer 4 A réétudier Reformulé 4.3.3
chaque aire de repos
7-Risques TMD et sites a risques 186 [ SNCF: sensibiliser pour que chaque point d'arrét soit doter d'un PEI normalisé 3 [En cours relayer 4 A réétudier Reformulé 4.3.3
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SNCF: sensibiliser pour que présence de PEI normalisés en gare de Narbone, Carcassonne et PLn, privilégier

7-Risques TMD et sites a risques 187(, . " 3 |En cours relayer 4 A réétudier Reformulé 4.3.3
établissements par voie carrossable
. frrs B - . N JT—— Retiré du SDACR
7-Risques TMD et sites a risques 188 [SNCF: limiter présence TMD a 48h00 en gare 3 |En cours relayer 4 A réétudier . L
Voir planification SIDPC
7-Risques TMD et sites a risques 189 |SNCF: inciter a réaliser travaux DFCI le long des voies identifiées sensibles 2 |En cours Suivi par la cellule technique DFCI 4 et Fdf A réétudier Intégré au 2.4.1
7-Risques TMD et sites a risques 194 | maintenir spécialité RAD et assurer un exercice annuel avec ORANO 3 4
7-Risques TMD et sites a risques 191 |Incitation sur port de PLN a dimensionner la défense incendie 2 |En cours Suivi par GDR mais DREAL peu impliquée oul 4 Maintien Reformulé 4.3.3
. L . . Mise en place d'un sous-groupe GDTO feux de structures/LIF o .,
7-Risques TMD et sites a risques 195 [faire exercices annuels avec groupes LIF 2 |En cours L .p K i group . / oul 4 A réétudier Reformulé 4.2.1
Réalisation d'un exercice. A poursuivre
. e B . . . . Convention signée.
7-Risques TMD et sites a risques 197 [pérenniser convention Port PLN avec partenaires 8 ) . . oul 4
A adapter avec le projet d'extension du port
7-Risques TMD et sites a risques 198 | pérenniser convention SDIS-TEREGA et exercice annuel B] Dernier exercice en 2022 4
7-Risques TMD et sites a risques 199 |favoriser transversalité services du SDIS A adapter avec les nouvelles missions et le renforcement des GT 4
Conventions établies et mises en oeuvre régulierement
7-Risques TMD et sites a risques 200 |maintien conventions avec SDIS limitrophes, développer approche zonale 2 Conventions inter-dep a évaluer et mettre a jour - Intégrer la démarche zonale pacte oul letd
capacitaire
7-Risques TMD et sites a risques 201 |encourager employeurs sur port PLN a signer conventions mad des SPV collaborateurs 2 [En cours Démarche de sensibilisation engagée OUl 4 Maintien Reformulé 8.1.2
7-Risques TMD et sites a risques 202 |entretenir relations SDIS - industriels, exercices annuels et mise a jour ETARE 3 Rencontres et échanges réguliers OuUl 4
. . .. Lo . , . . Plusieurs conventions établies avec les acteurs portuaires
7-Risques TMD et sites a risques 203 |généraliser conventions d'échanges SDIS- industriels 3 L o i P [o]V]} 4
A réévaluer avec le projet d'extension du port
. ) . . encourager les industriels disposant de collaborateurs SPV a les utiliser pour la culture du risque , o , e .
7-Risques TMD et sites a risques 204 ot incengie P P q 2 |En cours Démarche de sensibilisation engagée oul 2et4 Maintien Reformulé 8.1.2
8-Risques sociétaux et émergents 205 |maintenir le mode conventionnel avec les communes pour le SBAN 3 SBAN
8-Risques sociétaux et émergents 206 | maintenir le recrutement de SPV saisonnier pour assurer le SBAN 3 SBAN
8-Risques sociétaux et émergents 207 | maintenir les équipes spécialisées au niveau actuel 2 Spécialités
8-Risques sociétaux et émergents 208 | maintenir la convention SSH 2 a surveiller annuellement du fait de volonté de diminution spécialitses par Etat Spécialités
intenir | ticipati 'équipi H a l'activati | héli Perpi DI
RGeS SOt GRS 209 216a|n enir |a participation d'équipiers SSH a |'activation de la base hélico de Perpignan avec SDIS 2 Spécialités
8-Risques sociétaux et émergents 210 | maintenir une politique de prévention par les gestionnaires de sites de pleine nature 3] Spécialités
8-Risques sociétaux et émergents 211 |maintenir un FPTL a Carcassonne pour couvrir la cité médiévale 2 letd
8-Risques sociétaux et émergents 212 |asssurer des exercices annuels dans la cité médiévale de carcassonne 2 Exercices a l'initiative du centre de Carcassonne et/ou du groupement GDR letd
8-Risques sociétaux et émergents 213 |conduire une étude relative au maintien du poste avancé cité a carcassonne 2 |En cours évoqué avec chef de centre carcassonne, covid a retardé. letd A réétudier Intégré au 1.3.3
ifestati ti Il ! inti DI DP! f ti ot
RGeS SOt GRS 14 manl esta |0T15 excep |f::nne es ou d'envergure, maintien du SDIS au DPS en fonction étude de 3 letd
risque et arbitrages préfectoraux
8-Risques sociétaux et émergents 215 |concernant les Tecknivals , maintien du SDIS en périphérie et pas sur le DPS interne 2 a faire perdurer... pour chaque événement letd
8-Risques sociétaux et émergents 216 |maintenir la participation du SDIS aux exercices Alpha Novi Dernier exercice réalisé en 2023 letd
8-Risques sociétaux et émergents 217 |maintenir un encadrement spécifique pour les équipes GREX 3] letd
" Az 2 (s . . . Exercices réguliers
8-Risques sociétaux et émergents 218 |améliorer prise en main outil SINUS 2 8 Plateforme
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